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Das IQ Netzwerk Baden-Wurttemberg

Vorstellung beim 1. Partner- und Beratertreffen der
Offensive Mittelstand und Offensive Gutes Bauen

Ostfildern, 23.02.2017

Huseyin Ertung
Gesamtkoordinierung IQ Netzwerk Baden-Wurttemberg

Das Netzwerk 1Q wird geférdert durch:.

% Bundesministerium % Bundesministerium ( > Bundesagentur
fiir Arbeit und Soziales ur bilaung fiir Arbeit

und Forschung
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Forderprogramm , Integration durch Qualifizierung (1Q)“

Forderprogramm zur Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von
erwachsenen Migrantinnen und Migranten

Gefordert durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales und den
Europaischen Sozialfonds, in Kooperation mit dem Bundesministerium fur
Bildung und Forschung und der Bundesagentur fur Arbeit (2015 bis 2018)

Trager des Landesnetzwerkes Baden-Wurttemberg:

Interkulturelles Bildungszentrum Mannheim gGmbH
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2017: 28 Trager
40 Teilprojekte
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IQ Netzwerk Baden-Wiirttemberg
Angebote und Aktivitaten 2016

1. Anerkennungs-
und 2. Qualifizierungs- | 3. Interkulturelle
Qualifizierungs- malnahmen Kompetenzen
beratung

4. Arbeitsmarkt-
integration von
Gefluchteten
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1. Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

Viele Personen mit auslandischen Berufsabschliissen wissen nicht, wie sie diese in
Deutschland anerkennen lassen konnen. Auch Unternehmen und Arbeitsmarkteinrichtungen
verfliigen vielfach nicht Uber das notwendige Hintergrundwissen, um die Wertigkeit von
auslandischen Qualifikationen richtig einordnen zu kénnen.

Zur Beratung und Information gibt es deshalb in jedem Regierungsbezirk Baden-
Wirttembergs eine Erstanlaufstelle und Kompetenzzentrum zur Anerkennung auslandischer
Berufsqualifikationen. Erganzt wird das Angebot der Anerkennungsberatung durch die 1Q
Qualifizierungsberatung fiur Ratsuchende, die zur vollen Anerkennung des Abschlusses oder
fir einen Zugang zum Arbeitsmarkt weitere fachliche oder sprachliche Qualifizierungen
bendtigen.

Die Erstanlaufstellen und Kompetenzzentren sind ein gemeinsames Projekt des IQ Netzwerks
Baden-Wirttemberg, des Ministeriums fir Soziales und Integration Baden-Wirttemberg und
der Liga der freien Wohlfahrtspflege in Baden-Wirttemberg.
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Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

Anerkennungs-beratung

lifizierungs-beratun
Allgemeine Information Qua erungs-beratung

(Teil-) AusgleichsmaRnahmen

Referenzberuf Anerkennung Qualifizierung

Ablauf, Dauer des Ablehnung Eintritt |r1 Beruf/.Arbeltsmarkt
Verfahrens Neg. Prognose Alternativen bei Ablehnung
Kosten und Finanzierung Finanzierung

Begleitung im Verfahren

Zustandige Stelle




Reg.-Bezirk
Stuttgart

AWO Stuttgart

Stuttgart

Heilbronn
Schwabisch Hall
Schw. Gmund
TBB

Standorte der Beratung

Reg.-Bezirk
Karlsruhe

Reg.-Bezirk
Freiburg

ikubiz Mannheim Liga/ DW FR

Mannheim Freiburg

Offenburg
Villingen

Radolfzell
Lorrach

Karlsruhe
Heidelberg
Pforzheim
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Reg.-Bezirk
Tubingen

Liga /INVIA Ulm

Ulm
Reutlingen/
Tubingen
Biberach
Ehingen
Friedrichshafen
Ravensburg
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2. QualifizierungsmalRnahmen im Kontext des
Anerkennungsverfahrens

Ein Antrag auf Anerkennung des auslandischen Abschlusses endet in vielen Fallen mit einer
Teilanerkennung oder Anerkennung unter Auflagen. Um eine volle Gleichwertigkeit zu
erhalten, mussen Antragstellende die Auflagen der Anerkennungsstelle erfullen.

Fir diese Zielgruppen ermoglicht das IQ Netzwerk Baden-Wirttemberg fachliche und
sprachliche Anpassungsqualifizierungen im medizinischen und pflegerischen Bereich. Auch
far Berufe der dualen Ausbildung und Kindheitspadagogik stehen Angebote zur Verfligung.

Fiir akademische Berufe aus den MINT-Fachern, Wirtschaftswissenschaften, Soziologie,
Psychologie und Padagogik werden BriickenmaRnahmen angeboten um damit den Zugang
zum Arbeitsmarkt zu erleichtern
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QualifizierungsmaRnahmen im Kontext
Anerkennung auslandischer Berufsabschlusse

Arzte/innen BriickenmafRnahmen
Freiburg und Duale Berufe fiir

Heidelberg (FIA) Akademiker/innen
Stuttgart (bfw, DAA) Rhein-Neckar-

Odenwald (HWK Ingenieure/innen
MA) (Stuttgart/Akdalng,

- Zahnarzte/ Bodensee/CJD,
TU/RT (DW) . Malsch/Beneurope)
Freiburg (FIA) innen Stuttgart (DAA)

Mannheim (UMM) Freiburg (FIA) IT-Fachkrafte
Geplant: HN/SHA (Karlsruhe - Cyberforum)

Gesundheits-
fachberufe

Stuttgart (VIJ)
KA/PF (DW)

BWL
Regionale (Mannheim — Stadt)
padagogik Angebote

Ludwigsburg (EHS) Hornberg (AEF) PédJS(OVZHIQT:):'Z?ijIr:g?erUfe

Deutschkurse in BaWu : .
. Kindheits-
(VHS BAWU)
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3. Interkulturelle Kompetenzentwicklung fur Arbeitsmarktakteure

Zunehmend mehr Arbeitsmarkteinrichtungen und Unternehmen suchen nach Moglichkeiten,
sich besser auf die Herausforderungen einer Einwanderungsgesellschaft einzustellen. Dabei
geht es um vielfaltige Aspekte: Entwicklung von interkulturellen Kompetenzen, Abbau von
Zugangsbarrieren oder die Gewinnung von Migrantinnen und Migranten als Mitarbeitende.

Flr Arbeitsmarkteinrichtungen, die sich interkulturell 6ffnen oder ihre migrationsspezifischen

Kompetenzen erweitern mochten, bietet das 1Q Netzwerk Baden-Wirttemberg Beratung,
Begleitung und bedarfsorientierte Schulungen an.

Auch kleine und mittelstandische Unternehmen (KMU) unterstitzt das IQ Netzwerk bei
Offnungsprozessen sowie bei Fragen zur Personalentwicklung.
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Interkulturelle Kompetenzentwicklung

klever IQ

Interkulturelle Offnung von
Arbeitsmarktakteuren

Arbeitsagenturen
Jobcenter
Kammern

Welcome Center

Bedarfsorientierte Formate
Interkulturelle Botschafter/innen
Weiterbildung Welcome Center

Grundsensibilsierung
Leichte Sprache
FUhrungskrafte etc.

IfM Uni Mannheim (bis
2016)

Kompetenzen fiir Akteure im
Bereich der
Migrantenbkonomie

lkubiz Mannheim

Fachkrafteentwicklung in
Migrantenunternehmen in
Mannheim und Rhein-Neckar

Jobcenter Stuttgart (bis
2016)

Interkulturelle Offnung des
Jobcenters
und von Akteuren in Stuttgart

Stadt Freiburg

Interkulturelle Offnung im
Gesunheitseinrichtungen
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4. Arbeitsmarktintegration von Geflichteten

Viele Gefllichtete verfugen Uiber keinen beruflichen Abschluss aus ihrem Herkunftsland.
Sie bringen dennoch informell erworbene Kenntnisse mit, die eine wichtige Grundlage
beim Zugang zum Arbeitsmarkt darstellen konnen.

Um diese Gruppe bei der sprachlichen und fachlichen Qualifizierung sowie bei der
Integration in eine betriebliche Beschaftigung zu unterstitzen, baut das 1Q Netzwerk
Baden-Wirttemberg in enger Kooperation mit Arbeitsmarkteinrichtungen lokale und
regionale Angebote flir unterschiedliche Zielgruppen auf.

So berat das 1Q Netzwerk Unternehmen bei der Einstellung und Qualifizierung von
Geflichteten und unterstitzt diese parallel durch individuellen Coachings und
Kompetenzfeststellungen.

AulRerdem organisiert das Netzwerk Schulungen und Unterstitzungsangebote fir
Ehrenamtliche.
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Arbeitsmarktintegration von Gefluchteten

IQ Servicestellen zur .
Arbeitsmarkt- Deutsch an der Werkban : : _
UAB Buchen(Uberbetriebliche Berufsintegrations

Inte"grati.on - Ausbildungswerkstatte) lotsen (BILO)
Fluchtlingen LHS Stuttgart

Rhein-Neckar-Kreis Starthilfe
LKR Calw VHS Freib
I f— reiburg

Rottweil/Vill.- Check in
Schwenn/Tuttlingen. Arbeitsmarktintegration Stadt Freiburg

von weibl. Gefluchteten
LKR Boblingen

Potenzialanalyse flir
erwachsene Fliichtlinge

HWK Mannheim Fluchtlingen
AEF Hornberg

Coaching von Welcome Guides
Stadt Heilbronn
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Wie kooperiert das 1Q Netzwerk Baden-Wirttemberg mit Unternehmen?

1. Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

Unternehmen mochten ihre Mitarbeiter/innen mit auslandischen Abschliissen bei der
Anerkennung unterstiitzen.

Unternehmen mochten sich liber die Beschaftigungsmoglichkeiten von Bewerber/innen mit
auslandischen Abschlissen informieren

Unsere Beratungsstellen informieren umfanglich zum gesamten Thema Anerkennung:

Wann ist eine Anerkennung notwendig/wann ist sie sinnvoll?

Wie lauft das Anerkennungsverfahren ab (Dauer, Kosten, zustandige Stellen)?

Wo gibt es Fordermoglichkeiten?

Wo gibt es Qualifizierungsmoglichkeiten, wenn die Abschlisse nicht oder teilweise anerkannt
werden?

Dieses Angebot steht allen Ratsuchenden, Arbeitsmarkteinrichtungen, Multiplikatoren/innen
und Unternehmen zur Verfiigung.
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Wie kooperiert das 1Q Netzwerk Baden-Wirttemberg mit Unternehmen?

2. Berufliche Integration von Fachkraften mit auslandischen Abschlissen

Fiir die volle Anerkennung des auslandischen Abschlusses und zur beruflichen Integration
brauchen internationale Fachkrifte haufig eine Qualifizierung

Etwa 20 Trager in Baden-Wirttemberg bieten hierbei Qualifizierungsmalinahmen an. Im Jahr 2016
nahmen etwa 500 Personen an unseren QualifizierungsmaRnahmen teil.

Fast alle Trager kooperieren mit Unternehmen:
Praktika finden in Unternehmen statt. Unternehmen werden in diesem Prozess begleitet.
Nach Beendigung der MaRnahme unterstlitzen die Trager die Teilnehmenden bei der
beruflichen Integration.

Die IQ Trager arbeiten in ihren spezifischen Netzwerken und sind bei den Partnern anerkannt im
Bereich auslandische Abschliisse und damit verbundenen Qualifizierungen.
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Wie kooperiert das 1Q Netzwerk Baden-Wirttemberg mit Unternehmen?

3. Arbeitsmarktintegration von Gefllichteten

Das 1Q Netzwerk unterstiitzt Unternehmen bei der Qualifizierung und Beschaftigung von
Gefliichteten.

In einer Reihe von Standorten bieten IQ Projekte bedarfsorientierte Beratung und Begleitung fir
Unternehmen an, die Gefllichtete beschaftigen mochten. Unternehmen werden im gesamten
Prozess der beruflichen Integration unterstitzt.

Die Themen umfassen:
Rechtliche Voraussetzungen zum Arbeitsmarktzugang
Anerkennung auslandischer Abschliisse
Kompetenzfeststellung
Sprachkursmoglichkeiten
Vermittlung in Praktika / Erprobung / Anpassungslehrgange
Qualifizierungsmoglichkeiten
Fordermaoglichkeiten
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Wie kooperiert das 1Q Netzwerk Baden-Wirttemberg mit Unternehmen?

4. Wie kbnnen wir kooperieren?
Unsere Anerkennungsberatung steht Ihnen und lhren Kooperationspartnern zur Verfigung.

Gerne konnen Sie Kontakt zu 1Q Partnern in lhrer Region aufnehmen und nach
Kooperationsmoglichkeiten suchen (Thema Qualifizierung, Gefliichtete)

Wir bieten Schulungen und Informationsveranstaltungen fir Sie und lhre Kooperationspartner
zu folgenden Themen an:

Anerkennung auslandischer Abschliisse
Arbeitsmarktintegration von Gefliichteten
Interkulturelle Kompetenzentwicklung

Wir unterstitzen Sie mit unserer Expertise bei Ihren Veranstaltungen.

Wir kdnnen gemeinsam mit anderen Akteuren (Arbeitsagenturen, Kammern, etc.)
Veranstaltungen fir Unternehmen durchfihren.
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*Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
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Kontakt

Huseyin Ertung
Gesamtkoordinierung IQ Netzwerk Baden-Wurttemberg

Interkulturelles Bildungszentrum Mannheim gGmbH
N 4,1
68161 Mannheim

Tel.: 0621 43773112
E-Mail: hueseyin.ertunc@ikubiz.de
www.netzwerk-ig-bw.de
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